WDROZENIE
STRATEGII

Dowiedz sig, jak przetozy¢
wyskopoziomowq strategie

na konkretny plan dziatania

(na przyktadzie Twojego biznesu!)

CZEGO SIE NAUCZYSZ?:

Podczas warsztatu dowiecie sie, jak:

przetozy¢ strategie na konkretny plan dziatania
okreslic kamienie milowe i priorytety dla biznesu
zaangazowac poszczegdlne zespotly w proces
wdrazania strategii

przetozy¢ diugofalowe cele biznesowe na mierzalne
cele dla zespotow

okreslic mierniki sukcesu dla celdéw strategicznych i
jak je monitorowac

stworzyé harmonogram prac (roadmapy) dla
obszaréw: Produktu, Marketingu i Sprzedazy, HR,
Operations

znalez¢ dobre agencije (Morketingowe, PPC, PR, SEO,

Performance, Growth, Brand, Promo) i partnerow
biznesowych oraz wypracowac zakresy wspotpracy
zadbac¢ o odpowiednie planowanie wydatkow tak,
aby mie€ przestrzeh na wzrost i inwestycje
efektywnie zarzqdzac projektami

ewaluowac i optymalizowa¢ dziatania i cele

DLA KOGO JEST TEN
WARSZTAT?

Warsztat jest stworzony z my$lq o organizacjach, ktoére:

e majq strategie i diugofalowq wizje, ale nie wiedzq,

jak jg wdrozy¢

majg problem z planowaniem i efektywnym
zarzqdzaniem projektami

nie wiedzq jak rozdzieli¢ prace na poszczegdlne
dziaty w firmie

chcq konsekwentnie realizowac¢ cele bez
niepotrzebnych rozpraszaczy

PRZYKLADOWA AGENDA
WARSZTATU:

Czes¢ 1: Wprowadzenie
e omowienie zakresu szkolenia i agendy

Czesé 2: Stworzenie szczegétowego planu
dziatania dla biznesu

e przetozenie kluczowych celdw strategicznych na
poszczegdine obszary w firmie (operacyjne,
marketingowe, sprzedazowe, produktowe i HR)

e priorytetyzacja celdw - ¢wiczenia impact-effort-
confidence

e okreSlenie priorytetow dla poszczegdlnych
zespotow

e stworzenie szablondw do §ledzenia postepow w
pracy

Czes¢ 3: Wdrozenie planu

e okreSlenie zasobow potrzebnych do realizacji
celéw (ludzie, finanse)

e zdefiniowanie kamieni milowych i metryk sukcesu
(kwartalne i roczne)

e okreSlenie kluczowych krokdw potrzebnych do
realizacji strategii (gantt) - rozpisanie kamieni
milowych oraz ram czasowych dla kazdego z nich

Czesc 4: Zarzadzanie i ewaluacja

e podstawy zarzgdzania projektami

¢ metody ewaluacji realizacji celéw, monitorowania
prac oraz zwrotu z inwestycji

* briefy produkcyjne (IT, marketing, produkt)

* stworzenie szablonéw ewaluacyjnych (goall
tracking)

Czes¢ 5: sesja Q&A i zakonczenie

CLEANCULTURE.IO



MATERIALY | NARZEDZIA, KWESTIE

KTORE DOSTANIECIE: ORGANIZACYJNE:

e szablon mierzenia i §ledzenia celéw e czas trwania warsztatu: 2 dni po 8 godzin

e szablon ewaluacji i wynikow dziatah dydaktycznych |/ 6 godzin zegarowych + przerwy

e szablony raportow realizacji celdw, realizacji e forma warsztatu: prezentacja dobrych praktyk,
budzetu Ccwiczenia praktyczne

+ szablony roadmap dla obszaréw (np. produkt, e opcja online: wykorzystanie Google Meet, Miro,
operacje, marketing) prezentacja Google Slide

« szablon zarzqdzania projektami (gantt)

e szablon Sledzenia kampanii marketingowych B

» szablon §ledzenia dziatah sprzedazowych KOSZT WSPOLPRACY:

e szablon planowania kampanii marketingowych

(briefy) Dla Waszego komfortu rekomendujemy grupy
warsztatowe do 15 oséb (jesli jest Was wiecej, dajcie
Z znaé i cos wymyslimy).
WSPOLPRACA Yy
OBEJMUJE: 2-dniowy warsztat (czesci 1-6):
15 000 zt netto + VAT

przeprowadzenie dwudniowego warsztatu
przygotowanie ¢wiczen

przygotowanie materiatdw dla uczestnikow
rozpoznanie potrzeb szkoleniowych klienta
dostosowanie programu do wymagan klienta

. SKONTAKTUJ
SIE Z NAMI

Nie bedziemy Ci wciska¢ gotowego

szablonu opartego na podstawie
jednorozcow z doliny krzemowej, tylko
chcemy dopasowac szkolenia pod Was.

hello@cleanculture.io
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